CONSELHO REGIONAL DE PSICOLOGIA
CRP/MG 4ª REGIÃO
PLANO DE TRABALHO

	1-ÓRGÃO/ENTIDADE PROPONENTE


	2-C.N.P.J



	3-ENDEREÇO



	4-CIDADE


	5-U.F.


	6-C.E.P.


	7- DD/TELEFONE


	8-EA



	9-CONTA CORRENTE


	10-BANCO


	11-AGÊNCIA


	12-PRAÇA DE PAGAMENTO



	13-NOME DO RESPONSÁVEL LEGAL

	14-15-C.P.F.



	15-C.I./ÓRGÃO EXPEDIDOR


	16-CARGO


	17-FUNÇÃO


	18-MATRÍCULA



	29-ENDEREÇO RESIDENCIAL DO RESPONSÁVEL LEGAL

	20-C.E.P.




2 - OUTROS PARTÍCIPES

	21-NOME


	22-C.N.P.J./C.P.F.


	23-EA



	24-ENDEREÇO


	25-C.E.P.




3 - DESCRIÇÃO DO PROJETO

	26-TÍTULO DO PROJETO


	27-PERÍODO DE EXECUÇÃO


	28-IDENTIFICAÇÃO DO OBJETO



	29-JUSTIFICATIVA DA PROPOSIÇÃO




4 - CRONOGRAMAS DE EXECUÇÃO

	30-META
	31-ETAPA OU
	32-ESPECIFICAÇÃO
	33-INDICADOR FÍSICO
	36-DURAÇÃO

	
	FASE
	
	34-UNIDADE
	35-QUANTIDADE
	37-     INÍCIO
	38-TÉRMINO

	1. 


	1.1
	
	.
	
	
	

	2. 


	2.1
	
	
	
	
	

	3. 


	3.1
	
	.
	
	
	

	4. 


	4.1
	
	. 
	
	
	

	5. 


	5.1
	
	
	
	
	


5 - PLANO DE APLICAÇÃO (R$ 1,00)

(preenchimento exclusivo do CRP/MG)

	Natureza da despesa
	Total
	Concedente
	Proponente

	Código
	Especificação
	
	
	

	
	
	
	
	

	TOTAL GERAL
	
	
	


6 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$ 1,00)

46-CONCEDENTE
	47-META
	JAN
	FEV
	MAR
	ABR
	MAI
	JUN

	1 a 5


	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	META
	JUL
	AGO
	SET
	OUT
	NOV
	DEZ

	1 a 5


	
	
	
	
	
	


48-PROPONENTE (CONTRAPARTIDA)
	META
	DEZ
	JAN
	FEV
	MAR
	ABR
	MAI

	1 a 5


	
	
	
	
	
	

	

	META
	JUN
	JUL
	AGO
	SET
	OUT
	NOV

	1 a 5


	
	
	
	
	
	


7 – DECLARAÇÃO
	Na qualidade de representante legal do proponente, declaro para fins de prova junto ao CONSELHO REGIONAL DE PSICOLOGIA DE MINAS GERAIS/ CRP/MG, para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situação de inadimplência com o Tesouro Nacional ou quaisquer órgãos ou entidades da Administração Pública Federal, que impeça a transferência de recursos oriundos de dotação consignada no orçamento desse Conselho, na forma deste Plano de Trabalho.

PEDE DEFERIMENTO
LOCAL E DATA

RESPONSÁVEL LEGAL DO ÓRGÃO PROPONENTE




